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Art,24° La Ejecucién Presupuestaria de Gastos se realizard sobre la base de los planes
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financieros, generales e institucionales, en consideracion a las posibilidades de
financiamiento del Presupuesto sobre la base de la priorizacion institucional.

La Intendencia Municipal debera elaborar y aprobar el Plan Financiero establecido en
el articulo 186° de la Ley N° 3966/10 “Organica Municipal”, a mas tardar el 31 de enero
de 2021, sobre la base de los siguientes criterios:

a) Prioridades fijadas y asignacién de recursos autorizados de acuerdo con los gastos
rigidos y variables programados.

b) Topes determinados por el Plan Financiero

¢) Disponibilidades proyectadas y reales de la Tesoreria Institucional

d) Estacionalidades del flujo de fondos de la Tesoreria Institucional

e) Comportamiento de la Deuda Flotante

f) Ejecucién Presupuestaria actualizada al periodo inmediato anterior

No se podra aumentar el Gasto Corriente més del 8,5% del Plan Financiero del Ejercicio
2020. Al efecto, la Administracién Municipal debera utilizar los formularios aplicados
por el Ministerio de Hacienda y las normas y procedimientos aprobados anualmente
por el Poder Ejecutivo.

Los pagos, en cualquiera de sus formas o mecanismos, se realizardn exclusivamente en
cumplimiento de las obligaciones legales contabilizadas y con cargo a las asignaciones
presupuestarias y a las cuotas disponibles. Los pagos deberan ser ordenados por la
maxima autoridad institucional o por otra autorizada supletoriamente para el efecto y
por el responsable de la UAF o Tesorero Institucional.

Los pagos por parte de las dreas de Tesorerfa Institucional a favor de funcionarios y
empleados, proveedores o beneficiarios particulares, se realizaran de conformidad a lo
dispuesto en este articulo, sobre la base de los siguientes mecanismos:

a) Cheques librados por las Tesorerias Institucionales via Sistema Tesoreria, a la
orden de los acreedores y negociables conforme a la legislacion civil, bancaria y
financiera vigentes; y

b)  En efectivo, exclusivamente para los casos de gastos menores de Caja Chica, cuyo
funcionamiento sera regulado conforme a las disposiciones de la presente Ordenanza y
a los procedimientos que se establezcan para el efecto.

Los documentos que componen el Legajo de Rendicién de cuentas de Gastos, deberan
estar ordenados cronoldgicamente por Cuenta Bancaria y Cheque emitido; acompariado
de los antecedentes exigidos para cada Objeto del Gasto o Sub-Grupo, por la Res CGR
653/08 “Que aprueba la Guia Basica de Rendiciéon de Cuentas...”:

Los recursos del 15% para la Gobernacion Departamental respectiva y del 15% para los
Municipios de Menores Recursos provenientes de la recaudacion del Impuesto
Inmobiliario deberan ser depositados mensualmente por la Intendencia Municipal a
través de la Unidad de Administracién y Finanzas en las respectivas cuentas corrientes
habilitadas, en los plazos establecidos en la Ley N* 426/94 y en la Resolucion N” 133/94
de la Contraloria General de la Reptiblica, y ademas, en conformidad con los requisitos
exigidos por el articulo 176 de la Ley N° 5554/16 PGN y el Decreto N° 4774/16.

Realizar los depésitos del 1% (un porciento) del 70% (setenta por ciento) de los recursos
rcibidos en concepto de Impuesto Inmobiliario, conforme a la Ley N°5513/2015, a la
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de cada trimestre en una cuenta del Banco Nacional de Fomento BNF habilitada para el
efecto.

Art. 30° En la ejecucién del Presupuesto de Gastos aprobado por la presente Ordenanza, se

Art.

31°

debera dar estricto cumplimiento a las disposiciones de la Ley N® 3966/10 Organica
Municipal, Ley N® 1535/99 De Administracion Financiera del Estado en cuanto sea
aplicable, Ley N® 2051/03 de Contrataciones Puiblicas y Decretos Reglamentarios, Ley N*
122/91 de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal y demds normas legales
vigentes en el ambito municipal.

La aplicacién de los créditos presupuestarios de los Objetos del Gasto: 123
Remuneraciones Extraordinarias, 131 Subsidio Familiar,133 Bonificaciones y
Gratificaciones, 135 Bonificaciones por Ventas, 137 Bonificaciones por Servicios
Especiales; 230 Pasajes y Viaticos; 270 Servicio Social y 360 Combustibles y Lubricantes;
831 Aporte a Entidades con Fines Sociales y de Emergencia Nacional, 841 Becas, 842
Aportes a Entidades Educativas e Institucionales sin fines de lucro, 846 Subsidios y
asistencia social a personas y familias del sector privado; 874 Aportes y subsidios a
entidades educativas e instituciones privadas sin fines de lucro; deberdn reglamentarse
previamente por la Intendencia Municipal, conforme a las pautas y recomendaciones
de la Contraloria General de la Reptiblica y a la Ley Anual de Presupuesto General de la
Nacion y su Decreto reglamentario.

Art. 32° Las contrataciones o gastos con cargos a los fondos fijos o de caja chica deben ser

Art.

33*

reglamentados por la Intendencia Municipal y se realizardn conforme a las normas
legales y reglamentarias de la Ley N® 1535/99 “De Administracién Financiera del
Estado”; la Ley N2 2051/03 “De Contrataciones Publicas” y sus Decretos Reglamentarios
y a la Ley Anual de Presupuesto y sus reglamentos.

La administracién del Fondo Fijo o Caja Chica sera autorizada hasta el monto que no
exceda veinte (20), salarios minimos mensuales vigente para actividades diversas no
especificadas de la Reptiblica, con reposicion mensual para realizar gastos menores
que individualmente por cada compra u operacién no supere el monto maximo de
transaccion de veinte 20 (veinte) jornales minimos diarios, de conformidad a las
disposiciones establecidas en el Art. 16 inc. d) y Art. 35 de la Ley 2051/2003, previa
utilizacién de un porcentaje minimo del ochenta por ciento (80%) de los fondos
transferidos.

Imputaciones presupuestarias. De conformidad a lo dispuesto en el Art. 75% del
Decreto N° 21.909/03 y sus actualizaciones, las adquisiciones o compras deben ser
imputados en los conceptos de gastos descriptos en los respectivos Objetos del Gasto
de los siguientes Subgrupos de Objeto del Gasto:

220 Transporte y Almacenaje

230 Pasajes y Viaticos

240 Gastos por Servicios de Aseo, Mantenimiento y Reparaciones

260 Servicios Técnicos y Profesionales, con excepcién del 263 Servicios Bancarios, 264
Primas y Gastos de Seguros, y 266 Consultorias, Asesorias e Investigaciones.

280 Otros servicios en General.

310 Productos alimenticios.

330 Productos de Papel, carton e impresos.

ienes de Consumo de Oficina e Insumos.

C %z'i!albu
_w/secretarla Junta Municipa!
e José D Qcamons

1 Cresencio Velaztiqui B

e PRESUPUESTO MUNICIPAL para el Ejercicio Fiscal 2021



PGS AL AR 06 SR DOMGD L AR

@[5  MUNICIPALIDAD DE JOSE DOMINGO OCAMPOS
¢, - Greado por Lay N° 1286/87
RUC: 80014634 / 4  TEL. (0527) 20068

r

350 Productos e Instrumentales Quimicos y Medicinales.
390 Otros Bienes de Consumo.
Otro subgrupo determinado por Resolucién de la DGCP.

Art.34° La Intendencia debera elaborar y presentar a la Junta Municipal a mas tardar el dia 30
de setiembre del 2020, el Plan Quinquenal y Anual de Pavimentacion (Art. 167 Ley N°
3966/10 “Organica Municipal”), basado en un relevamiento técnico, el interés general
y las estimaciones financieras del Fondo Especial creado por el Art. 166° de la Ley
mencionada, e incorporado en el Proyecto de la Ordenanza del Presupuesto
Municipal.

CAPITULO VI
DE LAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL

Art.35¢ La Tesoreria Municipal procederd a liquidar y efectivizar los Sueldos del Personal
sujeto al régimen de la Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal, de
acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 10° de la Ley N® 122/83 “... del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal”, sus modificaciones y
reglamentaciones y las asignaciones previstas en el Anexo de Remuneraciones del
Personal aprobadas por la presente Ordenanza.

Es obligatorio la incorporacién del personal con Capacidad Diferente segun la Ley N°
2479/04 modificada por la Ley N°3585/08 que Establece la Obligatoriedad de la
Incorporacién de Personas con Discapacidad en la Instituciones Publicas.

Art.36° La liquidacién y pago de haberes de Dietas a Concejales Municipales se realizard
conforme a la planilla de asistencia a las sesiones de la Junta Municipal que debera
elevar el Presidente de la Junta Municipal a la Intendencia, conforme con el
Reglamento Interno

Art.37° El Gasto de Representacion serd asignado al Intendente Municipal en su caracter de
representante legal de la Municipalidad y a los Concejales Municipales, en caracter de
responsables de la conduccién politica legislativa de la Entidad; y se ajustara a los
montos autorizados en el Anexo del Personal aprobado con la presente Ordenanza y no
percibiran remuneraciones extraordinarias por recargos de horas de trabajo.

Art. 38° Los contratos celebrados entre el personal y la Municipalidad deberan ajustarse a la
Ley N? 1626/2000 de la Funcién Publica, y no podran superar el monto asignado como
sueldo del Intendente Municipal, ni acordarse por periodos continuos que excedan al
ejercicio presupuestario vigente. La misma debera estipular una clausula que indique
que mismo no conlleva ningin compromiso de renovacién, prérroga, ni nombramiento
efectivo al vencimiento del contrato;

Art. 39° El rubro 144 Jornales deberé aplicarse mensualmente, segtin el equivalente a las 13 avas
partes de los Créditos autorizados por Programas y ajustado al nimero del personal
estrictamente necesario para la ejecucion de las tareas propias del personal jornalero.

Art. 40° Los Créditos asignados al Objeto del Gasto 133 “Bonificaciones y Gratificaciones”,
deberan ser abonados al funcionario segin Resolucion que serd dicta
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a. Bonificaciones por Grado Académico: seran asignados y abonados al personal
sobre la base de escalas de asignaciones por titulos de grado, post grado y/o
especializaciones a nivel terciario.

b. Bonificaciones por Responsabilidad en el Cargo: el pago de la remuneracion
podra ser asignado y abonado a los funcionarios y al personal que ejerzan cargos
que conlleven la representacion legal de la Entidad en el orden jerarquico,
entendiéndose como tales los cargos de rangos y niveles de conduccion politica y
conduccion superior, asi como los funcionarios hasta el nivel de Jefes de
Departamentos.

c. Bonificaciones en concepto de responsabilidad por gestion administrativa. Que
seran asignados a: Ordenador de Gastos, Responsable de la UAF, Tesorera y
Cajeros

d. Bonificaciones en concepto de responsabilidad por gestion presupuestaria, al
personal responsable quienes ocupan cargos y realizan labores vinculadas a los
procesos presupuestarios, contables-patrimoniales, gestion de control de
auditoria interna institucional.

e. Bonificaciones o Gratificaciones Ocasionales. Por servicios o labores realizadas,
considerando mejor y mayor produccion o resultados cuantitativos de la gestion
administrativa y financiera, no seria mensual sino ocasional.

El pago del aguinaldo correspondiente al Ejercicio Fiscal 2021 a los Funcionarios y al
Personal Contratado de la Municipalidad, sera efectivizado de acuerdo a los créditos
previstos y disponibles en el PGM 2021.

La liquidacién proporcional y el pago del aguinaldo en concepto de Sueldos, Dietas y
Gastos de Representacién, deberan efectuarse calculando la equivalencia de las
doceava (1/12) parte de la suma total de la asignacién mensual presupuestada del
beneficiario durante el Ejercicio Fiscal 2021 segin planilla de la Institucién, sin
deduccién alguna en concepto de aportes jubilatorios, seguridad social, embargos u
otros descuentos.

La imputacién presupuestaria para el pago se hard de acuerdo a los créditos
presupuestarios previstos y disponibles con las respectivas fuentes de financiamientos
en los siguientes Objetos del Gasto del Programa, Subprograma o Proyecto
correspondiente del Presupuesto vigente de la Municipalidad, conforme al siguiente
detalle de imputacién presupuestaria:

111-Sueldos 114-Aguinaldo

112-Dietas 114-Aguinaldo

113-Gastos de Representacion 114-Aguinaldo

123-Remuneracién Extraordinaria 123-Remuneracion Extraordinaria
133-Bonificaciones y Gratificaciones 133-Bonificaciones y Gratificaciones

En caso de no contar con suficientes créditos presupuestarios en los objetos del gasto
123 y 133, podran ser imputados alternativamente en el mismo objeto del gasto con
otras fuentes de financiamiento y/o en el objeto del gasto 199 (Otros Gastos del
Personal), siempre y cuando cuente con créditos presupuestarios disponibles en los
mismos.

El Personal Contratado que prestan servicios en relaciéon de dependencia afectados a
los objetos del gasto 141 (Contratacion de Personal Técnico); 144 (Jornales) y 145
(Honorarios Profesionales), tendran derecho a percibir aguinaldo, conforme los
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La liquidacién proporcional y el pago del aguinaldo al Personal Contratado, deberan
efectuarse sobre la base del monto bruto asignado en el afio, calculando la equivalencia
de las doceava (1/12) parte de la suma total de las asignaciones mensuales, promedio
mensual de los doce meses del afio calendario o total anual asignado al contratado
durante el Ejercicio Fiscal 2021, segtin planilla o documentos de pago de la Institucion
y el respectivo contrato, sin deduccién alguna en cualquier concepto tales como
retencion de tributos, aportes a la seguridad social, multas, embargos u otros
descuentos. El pago deberi ser efectuado por planilla, sin retencién de tributos,
independientemente de la modalidad de percepcién de sus remuneraciones sean con
factura (inscripto) o por planilla (no inscripto).

La imputacién presupuestaria para el pago del aguinaldo al personal contratado se
realizard en el mismo Objeto del Gasto 141 (Contratacion de Personal Técnico); 144
(Jornales) y 145 (Honorarios Profesionales) o en el 199 (Otros Gastos del Personal), de
acuerdo a los créditos presupuestarios previstos o disponibles para el efecto en el
presupuesto vigente de las Entidades.

En caso de no contar con suficientes créditos presupuestarios en los objetos del gasto
141, 144 y 145, podrén ser imputados alternativamente en el mismo Objeto del Gasto
con otras fuentes de financiamiento y/o en el Objeto del Gasto 199 (Otros Gastos del
Personal), siempre y cuando se cuente con créditos presupuestarios disponibles en los
mismos.

Art.42° Las imputaciones presupuestarias al objeto 199 Otros Gastos de Personal serdn
previstas en los siguientes casos:

a) Remuneraciones personales con cargos presupuestados y aguinaldos comprometidos de
ejercicios anteriores no pagadas por carencia de fondos, transferencias de recursos o
causas presupuestarias o administrativas justificadas”, estdn previstos para la atencion de
gastos ocasionales o eventuales de remuneraciones del personal con cargos
presupuestados en el Anexo del Personal con los Objetos del Gasto Sueldos (111), Dietas
(112), Gastos de Representacién (113) y Aguinaldos (114), que por los procedimientos o
plazos legales no pudieron ser obligados e incluidos en la deuda flotante de la Tesoreria
Institucional al cierre del ejercicio anterior , por insuficiencia de fondos o recursos y otras
causas, que deben ser abonados en el ejercicio fiscal vigente conforme al Plan Financiero.

b) “Remuneraciones al personal por efectos de disposiciones legales o presupuestarias” y
diferencias Presupuestarias durante el afio, estd previsto para gastos ocasionales o
eventuales del personal en concepto de sueldos y aguinaldos, por falta de cargos
presupuestados en el Anexo del Personal para el funcionario o empleado publico de
carrera quienes por disposicién legal han sido trasladados o separados del cargo
generalmente los de confianza, para pasar a cumplir otra funcién dentro de la Institucion.
Ademés gastos o pagos ocasionales por causas presupuestarias justificadas del personal
con cargos presupuestados y aguinaldos comprometidos como consecuencia de alguna
modificacién o reprogramacion presupuestaria que ocasione alguna diferencia o
insuficiencia de créditos presupuestarios en los rubros 111, 112 y 113, Reposiciéon de
cargos del personal por permisos sin goce de sueldo, cumplimiento de medidas
cautelares o sentencias judiciales ordenadas en el ejercicio fiscal entre otros, a los efectos
de la ejecucién presupuestaria en ejercicio. Se incluye, a los pagos ocasionales por causas
presupuestarias en concepto de aguinaldos de fin de afio al personal contratado. Y otros
gastos ocasionales o por tinica vez por causas presupuestarias justificadas en las normas
tecmcas y los procedlmlentos presupuestarlos en wgenc:la que afecten al grupo 100
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¢) Indemnizaciones por accidentes ocurridos en actos de servicio”; “indemnizaciones por
retiros voluntarios y despidos ocasionados por causas legales predeterminadas diferentes
a los programas generales de retiro de empleados publicos”.

Observacion: los salarios caidos y otras asignaciones personales ordenados por
resoluciones o sentencias Judiciales, en el caso que el personal este definitivamente
desvinculado de la Institucion, debera programarse el pago en el Subgrupo del Gasto 910
Pago por Impuestos, Tasas, Gastos Judiciales y Otros.

Art.43* Para la regularizacion de los compromisos de gastos no obligados, afectados al
Presupuesto del ejercicio anterior o ejercicios anteriores, regiran los siguientes
procedimientos:

a) Aquellos compromisos de gastos por los cuales no fueron emitidos o no cuentan
con facturas u otro documento probatorio de pago por proveedores y acreedores
en el gjercicio anterior o ejercicios anteriores, que por procedimientos de cierre de
ejercicio no fueron incluidos en los registros de obligaciones presupuestarias y
contable, deben ser afectadas e imputadas en los respectivos Objetos del Gastos de
los Grupos del Presupuesto 2021 de la Entidad.

b) A tal efecto debe constar en los registros de ejecucion presupuestaria al cierre del
ejercicio fiscal anterior o de los respectivos ejercicios fiscales anteriores, la
existencia de saldo de crédito presupuestario “no ejecutado” en el objeto del gato
o rubro que dio origen al compromiso.

c¢) Los compromisos de gastos no registrados como obligaciones, deberdn estar
avalados en leyes y tipos de contrataciones publicas vigentes en el afio
correspondiente que dio origen al compromiso. A sus efectos debera contar con
los créditos presupuestarios en el ejercicio fiscal 2021.

Art. 44" Los pagos que en concepto de pasajes y vidticos se efectien al personal de la
Municipalidad, para los traslados a nivel nacional e internacional deberan ser
obligados, calculados y pagados de conformidad al Reglamento que debera dictar la
Intendencia Municipal o supletoriamente con las disposiciones del Decreto Anual
reglamentario de la Ley de Presupuesto General de la Nacidn, , en concordancia con la
Ley N* 2597/05 “Que Regula el Otorgamiento de Vidticos en la Administracion
Publica”, modificada por la Ley N°2686/05 y el Decreto N° 7.264/06, y el Clasificador
Presupuestario vigente, ademads del Decreto N° 4.774/2.016.

Art. 45" En los casos de viajes de autoridades y/o funcionarios al exterior del Pais, los pasajes
deberdn gestionarse conforme con los procedimientos de Contrataciones Publicas; en
tanto, las asignaciones de vidticos y otros gastos de movilidad, deberdn asignarse
conforme con la Tabla Valores de Viaticos aprobados por Decreto anual reglamentario
del Presupuesto General de la Nacion.

CAPITULO VII
DE LAS AMPLIACIONES Y REPROGRAMACIONES PRESUPUESTARIAS

Art. 46° Las reprogramaciones del Anexo del Personal, podréan realizarse con la eliminacién o
disminucién de cargos, vacancias o creacién de nuevos cargos o modificacion de
remuneraciones, previstos en los Objetos de Gastos del Grupo 100. Las solicitudes
deberdn presentarse a la Junta Municipal antes del 30 de ]um?je 2021.
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Los incrementos de los Sub-Grupos de Objetos de Gastos 120, 130, 140 y 190 de los
“Servicios Personales”, que se realicen por modificaciones Presupuestarias, deberan
estar financiados con créditos asignados al mismo grupo.

Se excepttia de esta norma la provision de créditos presupuestarios del Objeto del Gasto
199 “Otros Gastos del Personal” y para la contratacién de personal de apoyo de los
programas de “Alimentacion Escolar” y “Control Sanitario”

Las solicitudes de ampliaciones presupuestarias elevadas a consideracion de la Junta
Municipal una vez aprobadas, serin consideradas como complementos de la
Ordenanza del Presupuesto Municipal en vigencia e incorporadas a la misma.

Toda solicitud de Ampliacién Presupuestaria presentada a la Junta Municipal, debera
estar sustentada en la demostracion fehaciente de la existencia de los ingresos
adicionales por fuente de financiamiento. Estos ingresos adicionales deberdn ser
suficientes para financiar las ampliaciones solicitadas y deberan contar con el dictamen
técnico favorable de la Unidad de Auditoria Institucional o Asesoria Econdmica.

Los créditos Presupuestarios previstos en los Objetos de Gastos 131 Subsidio Familiar;
134 Aporte Jubilatorio del Empleador; 142 Contratacién del Personal de Salud; 210
Servicios Basicos; 831 Aportes a Entidades con Fines Sociales y al Fondo Nacional de
Emergencia, no podrén ser disminuidos por modificaciones presupuestarias..

Los créditos Presupuestarios del Objeto del Gasto 848 “Transferencias para

Alimentacién Escolar” podréan ser reasignados hasta un méximo del 15% (quince por
ciento), exclusivamente para la contratacién de personal de apoyo (Objeto de Gasto
147), la adquisicién de bienes y Servicios (Grupos 200, 300) y Bienes de Capital (500)
destinados a la implementacién de los programas de “Alimentacién Escolar y Control
Sanitario” en las Escuelas, por los procesos vigentes de modificaciones presupuestarias.
En los casos de contratacion del personal auxiliar, jornaleros, técnicos y profesionales
vinculados exclusivamente al cumplimiento efectivo de los programas de alimentacion
escolar y control sanitario, se dara preferencia a las personas del lugar, estando excluido
0 no usar el objeto del gasto 147 “Contrataciones del Personal para Programas de
Alimentacién Escolar y Control Sanitario” y de los establecidos en los art.6 y 7 de la Ley
N®° 1626/2000 “De la Funcion Publica.

Las solicitudes de ampliaciones y reprogramaciones presentadas con los requisitos y
plazos legales establecidos en la presente Ordenanza y normas de la administracién
financiera vigentes en el sector ptiblico, deberdn ser aceptadas o denegadas por la Junta
Municipal dentro de los 30 (treinta) dias corridos de su recepcién. Caso contrario, seran
consideradas como sancionadas y la Intendencia Municipal las promulgardn como
Ordenanzas (sancion ficta) conforme al Art. 189 de la Ley Organica Municipal N?
3966/10.

Sancionadas las Ordenanzas de ampliacion o reprogramacion presupuestaria que
refieran a los grupos 200, 300, 400 y 500; la Intendencia Municipal debera realizar la
modificacién correspondiente en el Programa Anual de Contrataciones de la
Municipalidad, de conformidad a las disposiciones legales de la Ley N* 2051/03 “De
Contrataciones Publicas” y comunicar a la Direccion Nacional de Contrataciones
Publicas.

CAPITULO VIl
DEL CONTROL Y EVALUACION:"
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